
Yes 
 
 

 نعم
 
 

هل تحتوي أجندة الإجتماع 
على أرباح نقدية لم تستحق 
  بعد؟
Does the Meeting 
agenda contain the 
cash dividend that has 
not yet qualified?  

Ordinary 
 
 

 العادية
 

   نوع اجتماع الجمعية العامة
Type of the General 
Assembly's Meeting  

First Meeting 
 
  

 الاجتماع الأول
 
 

عدد مرات الدعوة لاجتماع 
  الجمعية العامة
Number of invitations 
for the General 
Assembly's Meeting 

Saudi Awwal Bank Board invites its shareholders to attend the 
Ordinary General Assembly Meeting (First Meeting) 

إلى حضور اجتماع الجمعية  مساهميهيدعو مجلس إدارة البنك السعودي الأول 
 العامة العادية ) الاجتماع الأول (

 
 

  عنوان الإعلان
Announcement Title  

The SAB Board of Directors is pleased to invite the honorable 
shareholders to participate and vote in the Ordinary General 
Assembly Meeting (the first meeting), to be held at 6:45 PM on 
Wednesday 2 Dhu al-Qa'dah 1446 corresponding to 30 April 2025. 

ن الكرام للمشاركة يسر مجل س إدارة البنك السعودي الأول دعوة المساهمي 
ي اجتماع الجمعية العامة العادية )الاجتماع الأول( والمقرر انعقادها 

ن
والتصويت ف

ي تمام الساعة 
ن
ابريل  30هـ الموافق 1446 ذو القعدة 02 الاربعاءمساء يوم  6:45ف

 .م2025

 مقدمة
Introduction 

Head Office, King Fahad Branch Rd Al Yasmeen Dist. Riyadh - by 
means of virtual meeting platform. 

ن بمدينة  ي طريق الملك فهد الفرعي حي الياسمي 
ن
الإدارة العامة للبنك الكائن ف

 باستخدام وسائل التقنية الحديثة )عن بُعد(.  -الرياض 
 

مدينة و مكان انعقاد الجمعية 
 City and Location  العامة
of the General 
Assembly's Meeting  

(http://tadawulaty.com.sa)
   (http://tadawulaty.com.sa ) 
 
 

  رابط مقر الاجتماع
Hyperlink of the 
Meeting Location  

2025-04-30 Corresponding to 1446-11-02  م2025ابريل  30هـ الموافق 1446ذو القعدة  2يوم الاربعاء 
 
 
 

  تاري    خ انعقاد الجمعية العامة
Date of the General 
Assembly's Meeting 

45:81  18:45 
 
 
 

وقت انعقاد الجمعية العامة 
ساعة( 24)صيغة    

http://tadawulaty.com.sa/
http://tadawulaty.com.sa/


Time of the General 
Assembly’s Meeting (24 
Hours Format)  

Via modern technology means عبر وسائل التقنية الحديثة 
 
 
 

  كيفية انعقاد الجمعية العامة
Methodology of 
Convening the General 
Assembly’s Meeting  

Shareholders who are registered in the Bank shareholders record 
at the Depositary Center by the end of the trade session prior to 
the general assembly meeting and in accordance with the laws 
and regulations. The shareholder has the right to delegate 
whomever other than the board of directors. The right to register 
a name to attend the general assembly meeting ends at the time 
of convening the general assembly meeting. The attendees right 
to vote on the items of the assembly’s agenda ends upon the end 
of screening the votes by the Screening Committee. 

ي سجل مساهمي 
ن
ن المقيدين ف لدى مركز  البنكيكون حق الحضور للمساهمي 

ي تسبق اجتماع الجمعية العامة وبحسب الأنظمة 
الإيداع بنهاية جلسة التداول الت 

كة. كما  واللوائح، ويحق للمساهم إنابة من يختاره من غب  أعضاء مجلس إدارة السرر
 وقت انعقاد اجتماع الجمعية، أن أحقية تسجيل الحضور لاجتماع الجمعية تنتهي 

ين تنتهي عند انتهاء لجنة الفرز  وأن أحقية التصويت على بنود الجمعية للحاضن
 من فرز الأصوات. 

حق الحضور، وأحقية 
  التسجيل، ونهاية التصويت
Attendance Eligibility, 
Registration Eligibility, 
and Voting End 

As per Article (34) of the Bank’s Bylaws, the Ordinary General 
Assembly Meeting shall be valid only if attended by shareholders 
representing at least a quarter of the company's shares with 
voting rights. In case this quorum Is not attained at the first 
meeting, a second meeting will be held within one hour of the 
scheduled time for the first meeting, and this meeting will be valid  
regardless of the number of shares with the voting rights 
represented therein. 

 للمادة )
ً
امة ( من النظام الأساسي للبنك، يكون اجتماع الجمعية الع34طبقا

ه مساهمون   إذا حضن
ً
كة يمثلون العادية صحيحا ي لها حقوق رب  ع أسهم السرر

الت 
اجتماع الجمعية العامة  . وإذا لم يتوفر النصاب اللازم لعقد تصويت على الأقل

ي بعد ساعة من انتهاء المدة المحددة لانعقاد العادية
، سيتم عقد الاجتماع الثانن

ي ويكون الاجتماع  الاجتماع الأول،
  الثانن

ً
ي لها حقوق صحيحا

أيا كان عدد الأسهم الت 
 . تصويت الممثلة فيه

النصاب اللازم لانعقاد 
 Quorum for  الجمعية
Convening the General 
Assembly's Meeting  

1. 1.  Reviewing and discussing the Board of Directors’ report for the 

fiscal year ending on 31 December 2024. 

 

ي  .1
ن
 31الاطلاع على تقرير مجلس الإدارة ومناقشته للعام المالىي المنتهي ف

 .م2024ديسمبر 
 

  جدول أعمال الجمعية
General Assembly 
Meeting Agenda  

2.  Reviewing and discussing the financial statements for the fiscal 
year ending on 31 December 2024.  
 

 
ي  الاطلاع على .2

ن
ديسمبر  31القوائم المالية ومناقشتها عن العام المالىي المنتهي ف

 .م2024

3.  Voting on the auditor's report for the fiscal year ending on 31 
December 2024 
 

 
 ومناقشته عن العام المالىي  .3

ن التصويت على تقرير مراجعي الحسابات الخارجيي 
ي 
ن
 .م2024ديسمبر  31المنتهي ف



4. Voting on discharge of Board of Directors for fiscal year ending 
on 31 December 2024. 
 

ي  .4
ن
 31التصويت على إبراء ذمة أعضاء مجلس الإدارة عن العام المالىي المنتهي ف

 .م2024ديسمبر 

5. Voting on the appointment of the external auditors from 
among the nominees, and determining their fees based on the 
Audit Committee’s recommendation to examine, review and 
audit the financial statements for the second, third quarters and 
annual financial statements of the fiscal year 2025 and the first 
quarter of the fiscal year 2026, and determine their fees.  
 

ن بناء على  .5 ن المرشحي  ن مراجعي الحسابات للبنك من بي  التصويت على تعيي 
لية للرب  ع توصية لجنة المراجعة وذلك لفحص ومراجعة وتدقيق القوائم الما

ي والثالث وال
م والرب  ع الأول من 2025لعام المالىي ل قوائم المالية السنويةالثانن

 .م، وتحديد أتعابهم2026العام المالىي 

6. Voting on disbursement of 14,100,000 Saudi riyals as 
remuneration to Board members for the fiscal year ending on 31 
December 2024. 
 

ريال سعودي مكافآة لأعضاء   14,100,000التصويت على ضف مبلغ .6
ي 
ن
 .م2024ديسمبر  31مجلس الإدارة عن السنة المالية المنتهية ف

7. Voting on delegating the board of directors to distribute interim 
(semiannual or quarterly) dividends for the fiscal year 2025.  
 

أرباح مرحلية بشكل نصف أو  التصويت على تفويض مجلس الإدارة بتوزي    ع .7
 .م2025رب  ع سنوي عن العام المالىي 

8. Voting on delegating to the Board of Directors the authority of 
the Ordinary General Assembly. This is in accordance with the 
authorization contained in paragraph (1) of Article (27) of the 
Companies Law, for a period of one year from the date of the 
approval of the General Assembly or until the end of the 
delegated Board of directors’ term, whichever is earlier, in 
accordance with the Implementing Regulation of the Companies 
Law for Listed Joint Stock Companies. 
 

ة العادية التصويت على تفويض مجلس الإدارة بصلاحية الجمعية العام .8
ي الفقرة )

ن
خيص الوارد ف ون من نظام 1بالب  ( من المادة السابعة والعسرر

كات، وذلك لمدة عام من تاري    خ موافقة الجمعية العامة أو حت  نهاية  السرر
ي اللائحة 

ن
وط الواردة ف  للسرر

ً
دورة مجلس الإدارة المفوض أيهما أسبق، وفقا

كات المساهمة كات الخاصة بسرر  .المدرجة التنفذية لنظام السرر

9. Voting on the business and contracts concluded between the 
Bank and HSBC Global Services Limited, in which the members of 
the Board of Directors Mr. Anthony Cripps, Mr. Samir Assaf and 
Mr. Stephen Moss – who resigned from his position as a Board 
member on 31 December 2024 –  have an indirect interest as 
members representing the foreign partner HSBC Holdings BV. 
These businesses and contracts are information technology 
services support. The contract was concluded without conditions 
or preferential benefits and the total value of transactions during 
the year 2024 amounts to SAR 109,996,298.51. (attached)  
 

كة  .9 ن البنك وشر ي تمت بي 
للخدمات  HSBCالتصويت على الأعمال والعقود الت 

ي لأعضاء مجلسو  ،العالمية المحدودة
ي كريبس  الت 

والسيد الإدارة السيد أنتونن
عساف الذي استقال من منصبه كعضو مجلس  –والسيد ستيفن موس  سمب 

ي 
ن
ة بصفتهم أعضاء يمثلون  -2024ديسمبر  31إدارة ف مصلحة غب  مباشر

ي  يك الأجنتر
تقنية  خدمات دعم وهي عبارة عن HSBC Holdings BVالسرر

وط أو مزايا تفضيلية. وبلغت القيمة  ،المعلومات وتم إبرام العقد بدون شر
ريال  109,996,298.51مبلغ  2024 الإجمالية لهذه الأعمال خلال عام

 )مرفق( . سعودي



10. Voting on the business and contracts concluded between the 
Bank and HSBC Software development Limited (Guangdong), in 
which the members of the Board of Directors Mr. Anthony Cripps, 
Mr. Samir Assaf and Mr. Stephen Moss – who resigned from his 
position as a Board member on 31 December 2024 – have an 
indirect interest as members representing the foreign partner 
HSBC Holdings BV These businesses and contracts are programing 
services support. The contract was concluded without conditions 
or preferential benefits and the total value of transactions during 
the year 2024 amounts to SAR 49,933,256.38. (attached) 
 

ن   .10 ي تمت بي 
كة   التصويت على الأعمال والعقود الت  لتطوير  HSBCالبنك وشر

مجيات )قوانغدونغ ي كريبس ، (البر
ي لأعضاء مجلس الإدارة السيد أنتونن

والت 
عساف الذي استقال من منصبه كعضو  –والسيد ستيفن موس  والسيد سمب 
ي 
ن
ة بصفتهم أعضاء  -2024ديسمبر  31مجلس إدارة ف مصلحة غب  مباشر

ي  يك الأجنتر
ودعم  تطوير  وهي عبارة عن HSBC Holdings BVيمثلون السرر
مجيات وط أو مزايا تفضيلية. وبلغت القيمة البر , وتم إبرام العقد بدون شر

ريال  49,933,256.38مبلغ   2024        عام الأعمال خلالالإجمالية لهذه 
 )مرفق( .سعودي

11. Voting on the business and contracts concluded between the 
Bank and HSBC Technology & Services Limited (USA), in which the 
members of the Board of Directors Mr. Anthony Cripps, Mr. Samir 
Assaf and Mr. Stephen Moss – who resigned from his position as 
a Board member on 31 December 2024 –  have an indirect interest 
as members representing the foreign partner HSBC Holdings BV. 
These businesses and contracts are programing services support. 
The contract was concluded without conditions or preferential 
benefits and the total value of transactions during the year 2024 
amounts to SAR 54,455,263.68.  (attached) 
 

ن  .11 ي تمت بي 
كة التصويت على الأعمال والعقود الت    HSBCالبنك وشر

ي  ،(للتكنولوجيا والخدمات المحدودة )الولايات المتحدة الأمريكية
والت 

عساف ي كريبس والسيد سمب 
والسيد  لأعضاء مجلس الإدارة السيد أنتونن

ي  –ستيفن موس 
ن
ديسمبر  31الذي استقال من منصبه كعضو مجلس إدارة ف

ي  -2024 يك الأجنتر
ة بصفتهم أعضاء يمثلون السرر  HSBCمصلحة غب  مباشر

Holdings BV مجيات وهي عبارة عن وتم إبرام العقد بدون  ،تطوير ودعم البر
وط أو مزايا تفضيلية. وبلغت القيمة الإجمالية لهذه   الأعمال خلال عامشر

 ريال سعودي. )مرفق( 54,455,263.68مبلغ  2024

12. Voting on the business and contracts concluded between the 
Bank and HSBC Software Development Private Limited (India), in 
which the members of the Board of Directors Mr. Anthony Cripps, 
Mr. Samir Assaf and Mr. Stephen Moss – who resigned from his 
position as a Board member on 31 December 2024 –  have an 
indirect interest as members representing the foreign partner 
HSBC Holdings BV. These businesses and contracts are consulting 
services. The contract was concluded without conditions or 
preferential benefits and the total value of transactions during the 
year 2024 amounts to SAR 49,608,126.22. (attached) 
 

ي تمت  .12
كة التصويت على الأعمال والعقود الت  ن البنك و شر لتطوير  HSBCبي 

مجيات الخاصة المحدودة )الهند ي لأعضاء مجلس الإدارة السيد  ،(البر
والت 

عساف ي كريبس والسيد سمب 
الذي استقال من  –والسيد ستيفن موس  أنتونن

ي 
ن
ة  -2024ديسمبر  31منصبه كعضو مجلس إدارة ف مصلحة غب  مباشر

ي  يك الأجنتر
وهي عبارة  HSBC Holdings BVبصفتهم أعضاء يمثلون السرر

وط أو مزايا تفضيلية.  ،خدمات الاستشارات عن وتم إبرام العقد بدون شر
مبلغ  2024عام وبلغت القيمة الإجمالية لهذه الأعمال خلال 

 ريال سعودي. )مرفق( 49,608,126.22

13. Voting on the business and contracts concluded between the 
Bank and HSBC Hong Kong Branch, in which the members of the 
Board of Directors Mr. Anthony Cripps, Mr. Samir Assaf and Mr. 
Stephen Moss – who resigned from his position as a Board 
member on 31 December 2024 –  have an indirect interest as 
members representing the foreign partner HSBC Holdings BV. 

ي تمت يت على الأعمال والعقود التصو  .13
كة  الت  ن البنك و شر فرع هونج  HSBCبي 

عساف ،كونج ي كريبس والسيد سمب 
ي لأعضاء مجلس الإدارة السيد أنتونن

 والت 

ي  –والسيد ستيفن موس 
ن
 31الذي استقال من منصبه كعضو مجلس إدارة ف

ي  -2024ديسمبر  يك الأجنتر
ة بصفتهم أعضاء يمثلون السرر مصلحة غب  مباشر

HSBC Holdings BV  وتم  ،تطوير ودعم تقنية المعلومات عبارة عنوهي



These businesses and contracts are information technology 
services support. The contract was concluded without conditions 
or preferential benefits and the total value of transactions during 
the year 2024 amounts to SAR 39,780,412.10. (attached) 
 

وط أو مزايا تفضيلية. وبلغت القيمة الإجمالية لهذه  إبرام العقد بدون شر
 )مرفق( ريال سعودي.  39,780,412.10     مبلغ   2024عام الأعمال خلال 

14. Voting on the Board of Directors’ recommendation to 
distribute dividends amounting to 2,055 Million Saudi riyals to 
shareholders for the second half of the fiscal year ending on 31 
December 2024, at 1.00 riyal per share, which represents 10% of 
the nominal value of one share, for the 2,054,794,522 shares due 
for dividends. Provided that the eligibility for dividends for the 
second half is for shareholders owning shares by the end of the 
trading day of the General Assembly meeting date, who are 
registered in the bank’s shareholders register at the Securities 
Depository Center Company at the end of the second trading day 
following the eligibility date, and provided that the distribution of 
dividends begins on Monday 19 May 2025. 

مليون  2,055التصويت على توصية مجلس الإدارة بتوزي    ع أرباح نقدية بمبلغ  .14
ي من السنة المالية المنتهية 

ن عن النصف الثانن ريال سعودي على المساهمي 
ي 
ن
ي تمثل  1.00م، بواقع 2024ديسمبر  31ف

% 10ريال للسهم الواحد والت 
باح والبالغ من القيمة الأسمية للسهم الواحد، وذلك للأسهم المستحقة للأر 

سهم. على أن تكون أحقية الأرباح الموزعة  2,054,794,522عددها 
ن للأسهم بنهاية تداول يوم انعقاد الجمعية العامة  ن المالكي  للمساهمي 
كة مركز إيداع الأوراق المالية  ي سجل مساهمي البنك لدى شر

ن
والمقيدين ف

ي يوم تداول يلىي تاري    خ الاستحقاق، عإيداع)
ي نهاية ثانن

ن
لى أن يبدأ توزي    ع ( ف

ن يوم  منالأرباح ابتداءً   . م2025مايو  19 الاثني 

Attached نموذج التوكيل مرفق  
Proxy Form  

Shareholder are entitled to discuss matters listed in the agenda of 
the General Assembly and raise relevant questions to the Board 
members, noting that the voting is free of charge for all 
Shareholders via: http://tadawulaty.com.sa.  

يحق للمساهم مناقشة الموضوعات المدرجة على جدول أعمال الجمعية العامة 
ي خدمات 

ن
 بأن التصويت ف

ً
ي وتوجيه الأسئلة إلى أعضاء مجلس الإدارة، علما

تداولان 
 : ن باستخدام الرابط التالىي  لجميع المساهمي 

ً
متاح مجانا

 ://tadawulaty.com.sahttp 

ي مناقشة 
 
حق المساهم ف

الموضوعات المدرجة على 
جدول أعمال الجمعية، 
وتوجيه الأسئلة، وكيفية 
  ممارسة حق التصويت
The shareholder right in 
discussing the assembly 
agenda topics, asking 
questions, and 
exercising the voting 
right  

Shareholders registered on the (Tadawulaty) electronic services 
website will be able to vote remotely on the Agenda of the 
Ordinary General Assembly meeting, through the electronic 
voting service, starting from 01:00AM on Saturday 28 Shawwal 
1446H corresponding to 26 April 2025G until the end of the 
meeting on  Wednesday 02 Dhu al-Qa'dah 1446 corresponding to 
30 April 2025. Registration and voting in (Tadawulaty) services will 
be available and free for all shareholders by using the following 
link: www.tadawulaty.com.sa  

ي 
ونن ي الإلكب 

ي موقع خدمات تداولان 
ن
ن ف ن المسجلي  سيكون بإمكان المساهمي 

التصويت عن بعد على بنود اجتماع الجمعية العامة العادية وذلك من خلال 
 من الساعة الواحدة صباح

ً
( اعتبارا ي

ونن  من يوم خدمة )التصويت الإلكب 
ً
 السبتا

م وحت  نهاية وقت انعقاد الجمعية 2025ابريل  26هـ الموافق 1446شوال  28
. وسيكون التسجيل م2025ابريل  30هـ الموافق 1446ذو القعدة  2يوم الاربعاء 

ن باستخدام الرابط   لجميع المساهمي 
ً
 ومجانا

ً
ي متاحا

ي خدمات تداولان 
ن
والتصويت ف

 :  www.tadawulaty.com.sa التالىي

تفاصيل خاصية التصويت 
ي على بنود الجمعية

 
ون   الإلكتر

  Details of the 
electronic voting on the 
Assembly’s agenda  

http://tadawulaty.com.sa/
http://tadawulaty.com.sa/
http://www.tadawulaty.com.sa/
http://www.tadawulaty.com.sa/
http://www.tadawulaty.com.sa/


 

 
  

Company Secretary -The Saudi Awwal Bank (SAB) - During the 
bank official hours by the telephone number +966 114408440 or 
by E-mail reg.hor@sab.com  

 البنك السعودي الأول، نأمل التواصل خلال –الأمانة العامة لمجلس الإدارة 
يد 966114408440أوقات الدوام الرسمي على الهاتف رقم  + أو من خلال البر

ي 
ونن  reg.hor@sab.com الالكب 

ي حال وجود 
 
طريقة التواصل ف

  أي استفسارات
Method of 
Communication in Case 
of Any Enquiries  

All the documents related to the General Meeting agenda above 
are available at the Bank Head office – Company Secretary 
Department. 

جميع البيانات المتعلقة ببنود الجمعية أعلاه متاحة لدى إدارة الأمانة العامة 
 لمجلس الإدارة بمقر الإدارة العامة للبنك. 

 معلومات اضافية
 Additional Information
  

SAR 2,055 Million 2,055 اجمالي المبلغ الموزع مليون ريال سعودي 
Total Amount of 
Dividend Distributed 

2,054,794,522 Shares 2,054,794,522 عدد الأسهم المستحقة  سهم
 للأرباح
Number of Shares 
Eligible for Dividends 

SAR 1.00 per share after deduction of Zakat 1.00 حصة السهم من التوزي    ع ريال للسهم الواحد بعد خصم الزكاة 
Dividend per share 

نسبة التوزي    ع إل قيمة السهم  10 10
 (%) الاسمية
Percentage of Dividend 
to the Share Par Value 
(%) 

2025-04-30 Corresponding to 1446-11-02  تاري    خ الأحقية م30/04/2025هـ الموافق 02/11/1446الاربعاء تاري    خ 
Cash Dividends 
Eligibility Date 

Yes هل تاري    خ التوزي    ع معلوم؟ نعم 
Is dividend distribution 
date known? 

2025-05-19 Corresponding to 1446-11-21  ن  تاري    خ التوزي    ع م19/05/2025هـ الموافق 21/11/1446الاتني 
Cash Dividends 
Distribution Date 

mailto:reg.hor@sab.com
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 نموذج التوكيل
 

 

Proxy Form 

ن   السادة المساهمي 

 

 لانه 
ً
نود إشعاركم بأن نموذج التوكيل غير متاح وذلك نظرا

عن  (عامة العادية )الاجتماع الاولسيتم عقد الجمعية ال

ثة عن بعد "عير منصة التقنية الحديطريق وسائل 

  
ندعو جميع مساهم  البنك إلى إستخدام  ،وعليه. "تداولات 

  
وت    عن بعد وذلك بزيارة الموقع الإلكي 

وت  التصويت الإلكي 

  خدمة 
 بأن التسجيل ف 

ً
  علما

الخاص بخدمة تداولات 

 .  لجميع المساهمير 
ً
  والتصويت متاح مجانا

 تداولات 

 

 

 

   
   www.tadawulaty.com.sa رابط موقع تداولات 

Dear Shareholder 

 

We would like to inform you that the Power of 

Attorney Form is unavailable in this ordinary 

general assembly (first meeting) as it is being 

held virtually. Therefore, we call on all 

shareholders to E-vote by visiting Tadawulaty 

platform, noting that registration in the 

Tadawulaty service and voting are available free 

of charge for all shareholders. 

 

 

 

 

 

Tadawulaty Service: www.tadawulaty.com.sa 

  

  
 

  
  

 

http://www.tadawulaty.com.sa/


 

 

 

للبنك  العادية السنوية الجمعية العامة
)الأول(السعودي الأول   

 المرفقات
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



 

 

 

  بند رقم  
تقرير لجنة المراجعة عن الجمعية العامة السنوية للبنك السعودي 

 الأول للعام 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 
 



 

 

 تقرير لجنة المراجعة 

 

 

تقييم لجنة المراجعة حول كفاية نظام الرقابة  

 الداخلية للبنك 

، قامت لجنة المراجعة بمراجعة 2024خلال العام 

ل كفاية أنظمة وضوابط الرقابة تقارير مختلفة حو

الداخلية، بما في ذلك القوائم المالية وتقارير 

المخاطر. ويتم توثيق مناقشات لجنة المراجعة 

وقراراتها في محاضر الاجتماعات وتصعيد المسائل 

 التي تتطلب الاهتمام إلى مجلس الإدارة. 

 
وخلال هذا العام، عقد أعضاء لجنة المراجعة 
اجتماعات مع رئيس المراجعة الداخلية والرئيس 
التنفيذي للعمليات والرئيس التنفيذي للمخاطر 
والرئيس التنفيذي للالتزام ورئيس الرقابة المالية 
ومراجعي الحسابات الخارجيين، حيث اطّلعت على آخر 

اهتمام المستجدات بشأن المسائل التي تتطلب 
لجنة المراجعة. أيضاً تلقت لجنة المراجعة تقارير 
المراجعة الداخلية، وتقارير الهيئات التنظيمية، 
وخطابات الإدارة من مراجعي الحسابات الخارجيين 
الصادرة خلال العام، وراجعت خطط عمل الإدارة 

 للمسائل التي تم رفعها. 
 

ابة قامت لجنة المراجعة بمراجعة فعالية نظام الرق
الداخلية وإجراءات الالتزام بالسياسات الداخلية 
للبنك السعودي الأول والمتطلبات التنظيمية 
والقانونية ذات الصلة في المملكة العربية 
السعودية وما إذا كانت الإدارة قامت بواجبها 
بإيجاد نظام رقابة داخلية فعال والسعي للحصول 

تقييم على تأكيد مستقل عن المراجعة الداخلية ل
 مدى كفاية وفعالية هذه الضوابط الداخلية. 

 



 

 

 

تؤكد لجنة المراجعة لمجلس الإدارة والمساهمين 
كفاية وفعالية تطبيق نظام الرقابة الداخلية في 
البنك السعودي الأول، بكافة النواحي الجوهرية 
للنظام على حد علمنا ومع الأخذ في الاعتبار أن أي 

عن تصميمه الفعال  نظام رقابة داخلي، بغض النظر
 والسليم، لا يمكن أن يعطي تأكيدات مطلقة. 

 
 

وتجدر الإشارة إلى أن توصيات لجنة المراجعة 
المتعلقة بالتعيين والفصل والتقييم أو تحديد 
مكافآت مراجعي الحسابات الخارجيين أو تعيين 
الرئيس التنفيذي للرقابة الداخلية قد تم اعتمادها 

 .من قبل المجلس

 



 

 

 

   13 إلى 9البنود من رقم 

التي يكون لأعضاء مجلس الإدارة مصلحة عمال والعقود الأ
امباشرة أو غير مباشرة فيه  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



١٠١٠٣٨٣٨٢١  التجاري:رقم السجل 

+ ٩٦٦ ١١ ٢١٥ ٩٨٩٨ھاتف:
٩٦٦ ١١  ٢٧٣  ٤٧٤٠ +

+ ٩٦٦ ١١  ٢٧٣  ٤٧٣٠فاكس:

ey.ksa@sa.ey.com
ey.com

شركة إرنست ویونغ للخدمات المھنیة (مھنیة ذات مسؤولیة محدودة)
خمسة ملایین وخمسمائة ألف ریال سعودي)  – ریال سعودي  ٥٬٥٠٠٬٠٠٠رأس المال المدفوع (

ي المركز الرئیس 
الدور الرابع عشر  –برج الفیصلیة  

طریق الملك فھد 
٢٧٣٢  .ص.ب

١١٤٦١الریاض 
المملكة العربیة السعودیة 

محدود  تقریر تأكید
(شركة مساھمة سعودیة)   الأول سعوديالالبنك  لمساھمین فيإلى السادة ا

نطاق ال
") لتنفیذ "ارتباط تأكید محدود" وفقاً لما نصت علیھ المعاییر الدولیة لارتباطات التأكید  البنك("  الأولالبنك السعودي  لقد تم تعییننا من قبل  

التزام  ل، ول "الارتباط"  المعتمدة في المملكة العربیة السعودیة، والمشار إلیھ فیما بعد بـ ) من نظام  ٧١بمتطلبات المادة (  البنك تقریر حول 
المقدم من قبل مجلس إدارة    البنكالشركات ("الموضوع") الوارد في تبلیغ   أ)  إلى الجمعیة العمومیة العادیة بشأن    البنك المرفق (الملحق 

للسنة المنتھیة في  كما في و  مصلحة شخصیة مباشرة أو غیر مباشرة فیھا    البنك الأعمال والعقود التي یكون لبعض أعضاء مجلس إدارة  
.م٢٠٢٤دیسمبر  ٣١

البنك  طبقھا التيالضوابط 
  مجلس   قبل  من   المقدم  للتبلیغ  خصیصًا  الضوابط   ھذه  مثل  ممتصُ ").الضوابط("  أدناه   الضوابط   بتطبیق  البنك  قام   الموضوع،  إعداد  عند
. آخر  غرض لأي مناسبة تكون  لا قد الموضوع  معلومات فإن وعلیھ،).أ  الملحقإلى الجمعیة العمومیة العادیة ( البنك إدارة

م)٢٠٢٢ –ھـ  ١٤٤٣("الوزارة") (التجارة  وزارة عن الصادر  الشركات   نظام من) ٧١( المادة.
 أ الملحق(  العادیة العمومیة الجمعیةإلى  البنك   إدارة مجلس من المقدم التبلیغ( .
البنك مجلس إدارة    أعضاء  لبعضیكون    التي  والعقود  الأعمال  بشأن  البنكبعض أعضاء مجلس إدارة    منالمقدمة    الإقرارات  

. ٢٠٢٤ دیسمبر  ٣١مصلحة شخصیة مباشرة أو غیر مباشرة فیھا للسنة المنتھیة في 
  محاضر اجتماعات مجلس الإدارة التي تتضمن افصاحات بعض أعضاء مجلس إدارة الشركة عن الأعمال والعقود التي یكون

مصلحة شخصیة مباشرة أو غیر مباشرة فیھا. البنكلبعض أعضاء مجلس إدارة  

البنك  مسؤولیات 
ال  البنك   إدارة  إن ً   الموضوع   وعرض  الضوابط،  اختیار   عن   ولةئمسھي    ھذه   وتتضمن.الجوھریة  النواحي   كافة   من  الضوابط،   لتلك  وفقا

وإجراء تقدیرات ذات صلة بإعداد الموضوع، بحیث    كافیة  بسجلات  والاحتفاظ  ، والمحافظة علیھا  الداخلیة  الرقابة  أنظمةإنشاء    المسؤولیة
.یكون خالي من أي تحریف جوھري، سواء كان ناتج عن غش أو خطأ

مسؤولیاتنا 
. علیھا حصلنا التي  الأدلة  على بناء الموضوع عرض حول استنتاج  تقدیم ھي  مسؤولیتنا إن

ً   ارتباطنا  بتنفیذ  قمنا  لقد أو فحص  ٣٠٠٠(  التأكید  لارتباطات  الدولي  للمعیار   وفقا مراجعة  التأكید الأخرى بخلاف عملیات  ) "ارتباطات 
 بتاریخ  البنك   مع   ا علیھالتي تم الاتفاق   الارتباط  بھذا   المتعلقة  والشروط العربیة السعودیة،المعلومات المالیة التاریخیة" المعتمد في المملكة  

  جوھریة  تعدیلات   بأیة  علم   لدینا   كان  إذا   ما   حول استنتاج    لإبداء   ارتباطنا  وتنفیذ   بتخطیط   نقوم   أن   المعاییر   تلك  منا   تتطلب .٢٠٢٤  دیسمبر   ٣١
طبیعة وتوقیت ومدى الإجراءات المحددة على    حول ذلك  تقریر   ولإصدار   الضوابط   مع  لیتماشى  الموضوع  على  إجراؤھا  یتطلب تعتمد 

حكمنا، بما في ذلك تقویم مخاطر التحریف الجوھري، سواء كان ناتجاً عن غش أو خطأ.  

باعتقادنا أن الأدلة التي حصلنا علیھا كافیة وملائمة لتوفیر أساس لإبداء استنتاج التأكید المحدود الخاص بنا. 

استقلالیتنا وإدارة الجودة

للمحاسبین المھنیین  لمیثاق الدولي لسلوك وآداب المھنةا  بمتطلبات لقد التزمنا باستقلالیتنا ونؤكد بأننا استوفینا

. اللازمة والخبرة لتنفیذ ارتباط التأكید ھذاالكفاءات   وأن لدینا السعودیة، العربیة المملكة  في المعتمد )بما في ذلك معاییر الاستقلال الدولیة( 



تقریر تأكید محدود  
تتمة  -  (شركة مساھمة سعودیة)  الأول سعوديالالبنك  إلى السادة المساھمین في

(تتمة)  استقلالیتنا وإدارة الجودة
) "إدارة الجودة للمكاتب التي تنفذ ارتباطات مراجعة أو فحص القوائم  ١شركتنا تطُبق المعیار الدولي لإدارة الجودة (كما أن  

تصمیم وتنفیذ وتشغیل نظام لإدارة   ذات العلاقة"، والذي یتطلب منا  الخدمات  وارتباطات  وارتباطات التأكید الأخرى  المالیة 
ءات الموثقة بشأن الالتزام بالمتطلبات الأخلاقیة والمعاییر المھنیة والمتطلبات القانونیة  الجودة بما في ذلك السیاسات والإجرا

والتنظیمیة المعمول بھا.
وصف الإجراءات التي تم تنفیذھا 

تختلف في طبیعتھا وتوقیتھا التأكید المحدود  ارتباط  المطبقة في  الإجراءات  المطبقة في    ،منإن  تلك  مداھا عن  ارتباط التأكید  وأقل في 
لو   المعقول. وعلیھ، فإن مستوى التأكید الذي یتم الحصول علیھ في ارتباط التأكید المحدود أقل بكثیر من التأكید الذي قد یتم الحصول علیھ

لتوفیر أساس لإبداء استنتاجنا، وعلیھ،    تم اجراء ارتباط تأكید معقول. لقد صُممت إجراءاتنا للحصول على مستوى محدود من التأكید كافٍ 
مستوى معقول من التأكید.  لتقدیممطلوبة التي قد تكون   جمیع الأدلة نقدملم 

أخذنا بالاعتبار فاعلیة أنظمة الرقابة الداخلیة للإدارة عند تحدید طبیعة ومدى إجراءاتنا، لم یكن ارتباط تأكیدنا مصممًا    أننا  على الرغم من و
لم تتضمن إجراءاتنا اختبار أنظمة الرقابة أو تنفیذ الإجراءات المتعلقة بالتحقق من مجموع أو حساب  كما  لتقدیم تأكید حول الرقابة الداخلیة.  

البیانات داخل أنظمة تقنیة المعلومات. 

یشتمل ارتباط التأكید المحدود على توجیھ استفسارات بشكل أساسي إلى الأشخاص المسئولین عن إعداد الموضوع والمعلومات ذات الصلة  
وتطبیق إجراءات تحلیلیة وإجراءات أخرى ملائمة.  

: إجراءاتنا  تضمنت

المبرمة والعقود   الأعمال  عن) أ ملحق ( العادیة العمومیة الجمعیة إلى البنك   إدارة مجلس  من المقدم التبلیغ على  الحصول
. البنك مع مباشرة غیر  أو مباشرة بصورة الإدارة مجلس  أعضاء بعض قبل من

الأعمال والعقود  البنك  إدارة  مجلس  أعضاء بعض    إقراراتعلى    لحصولا   التي یكون لبعض أعضاءو   البنكالمبرمة مع    عن 
م.٢٠٢٤ دیسمبر  ٣١ بتاریخفیھا  مباشرة غیر  أو  مباشرة شخصیة مصلحة البنك مجلس إدارة  

 والعقود  عن الأعمال البنك إدارة مجلس  أعضاء   بعض  تبلیغالتي تشیر إلى  البنك  إدارة  مجلس على محاضر اجتماعات  الحصول  
مصلحة شخصیة مباشرة أو غیر مباشرة فیھا. البنكالتي یكون لبعض أعضاء مجلس إدارة و  البنكالمبرمة مع 

 مناقشة الإدارة بالأعمال والعقود المبرمة بین الشركة وأعضاء مجلس الإدارة بشكل مباشر او غیر مباشر خلال السنة المنتھیة
.م٢٠٢٤دیسمبر  ٣١في 

كما قمنا بتنفیذ إجراءات أخرى رأیناھا ضروریة في ظل ھذه الظروف. 

أمر آخر
تم ختم التبلیغ (الملحق أ) المرفق من قبلنا لأغراض التعریف فقط. 

الاستنتاج 
  مع   لیتماشى   الموضوع   على   إجراؤھا   یتطلب  جوھریة  تعدیلات   بأیة  علم  لدینا   لیس   علیھا،   الحصول   تم  التي  والأدلة   إجراءاتنا   على   بناءً 
. أعلاه  إلیھا المشار  البنك لضوابط المطبقة من قبل ا
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LIMITED ASSURANCE REPORT
TO THE SHAREHOLDERS OF SAUDI AWWAL BANK (A SAUDI JOINT STOCK COMPANY)

Scope
We have been engaged by Saudi Awwal Bank (the “Bank”) to perform a ‘limited assurance engagement,’
as defined by International Standards on Assurance Engagements endorsed in the Kingdom of Saudi Arabia,
here after referred to as the engagement, to report on the Bank’s compliance with the requirements of Article
(71) of the Companies’ Law (the “Subject Matter”) contained in the Bank’s attached notification (Appendix
A) which is presented by the Bank’s Board of Directors to the Ordinary General Assembly on the
transactions and contracts in which some members of the Bank’s Board of Directors have a direct or indirect
personal interest in them as of 31 December 2024.

Criteria Applied by the Bank
In preparing the Subject Matter, the Bank applied the below criteria (the “Criteria”). Such Criteria were
specifically designed for the notification presented by the Bank’s Board of Directors to the Ordinary General
Assembly (Appendix A). As a result, the subject matter information may not be suitable for another purpose.

 Article (71) of the Companies’ Law issued by the Ministry of Commerce.

 Notification presented by the Bank’s Board of Directors to the Ordinary General Assembly
(Appendix A).

 Declarations submitted by some of the members of the Bank’s Board of Directors in respect to the
transactions and contracts in which any of the members of the Bank’s Board of Directors has a
direct or indirect personal interest in them for the year ended 31 December 2024.

 Meeting minutes of the Board of Directors meeting which include disclosures by some of the
Bank’s Board of Directors’ members regarding transactions and contracts in which some members
of the Bank’s Board of Directors have a direct or indirect personal interest in them.

Bank’s Responsibilities
The Bank’s management is responsible for selecting the Criteria, and for presenting the Subject Matter in
accordance with that Criteria, in all material respects. This responsibility includes establishing and
maintaining internal controls, maintaining adequate records and making estimates that are relevant to the
preparation of the Subject Matter, such that it is free from material misstatement, whether due to fraud or
error.

Our Responsibilities
Our responsibility is to express a conclusion on the presentation of the Subject Matter based on the evidence
we have obtained.



LIMITED ASSURANCE REPORT
TO THE SHAREHOLDERS OF SAUDI AWWAL BANK (A SAUDI JOINT STOCK COMPANY)
(continued)

Our Responsibilities (continued)
We conducted our engagement in accordance with the International Standard for Assurance Engagements
Other Than Audits or Reviews of Historical Financial Information (“ISAE 3000”) endorsed in the Kingdom
of Saudi Arabia, and the terms of reference for this engagement as agreed with the Bank on 31 December
2024. Those standards require that we plan and perform our engagement to express a conclusion on whether
we are aware of any material modifications that need to be made to the Subject Matter in order for it to be
in accordance with the Criteria, and to issue a report. The nature, timing, and extent of the procedures
selected depend on our judgment, including an assessment of the risk of material misstatement, whether due
to fraud or error.

We believe that the evidence obtained is sufficient and appropriate to provide a basis for our limited
assurance conclusion.

Our Independence and Quality Control
We have maintained our independence and confirm that we have met the requirements of the International
Code of Ethics for Professional Accountants (including International Independence Standards) that is
endorsed in the Kingdom of Saudi Arabia, and have the required competencies and experience to conduct
this assurance engagement.

Our firm also applies International Standard on Quality Management 1, Quality Management for Firms that
Perform Audits and Reviews of Financial Statements, and Other Assurance and Related Services
Engagements that is endorsed in the Kingdom of Saudi Arabia, which requires that we design, implement
and operate a system of quality management including policies or procedures regarding compliance with
ethical requirements, professional standards and applicable legal and regulatory requirements.

Description of Procedures Performed
Procedures performed in a limited assurance engagement vary in nature and timing from, and are less in
extent than for a reasonable assurance engagement. Consequently, the level of assurance obtained in a
limited assurance engagement is substantially lower than the assurance that would have been obtained had
a reasonable assurance engagement been performed. Our procedures were designed to obtain a limited level
of assurance on which to base our conclusion and do not provide all the evidence that would be required to
provide a reasonable level of assurance.

Although we considered the effectiveness of management’s internal controls when determining the nature
and extent of our procedures, our assurance engagement was not designed to provide assurance on internal
controls. Our procedures did not include testing controls or performing procedures relating to checking
aggregation or calculation of data within IT systems.

A limited assurance engagement consists of making enquiries, primarily of persons responsible for preparing
the Subject matter and related information and applying analytical and other appropriate procedures.









 

 

 

   14رقم  دالبن  
توزيع أرباح نقدية على المساهمين عن السنة المالية المنتهية في 

  ديسمبر 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



  

 
2024لعام  تفاصيل الأرباح  

 
 

اغسطس  09قرار مجلس الإدارة بتاريخ م بناء على 2024ديسمبر  31على المساهمين عن النصف الاول من العام المالي المنتهي في بيان بما تم توزيعه 
 م2024

 حصة السهم الواحد نسبة التوزيع تاريخ الأحقية تاريخ التوزيع
عدد الأسهم المستحقة 

 للأرباح
 الموزعاجمالي الربح 

م2024 م2024 08/28/ /08/15 10%  مليون ريال سعودي 2,055 2,054,794,522 سهم 1.00 ريال سعودي 

 
فبراير  04م بناء على قرار مجلس الإدارة بتاريخ 2024ديسمبر  31على المساهمين عن النصف الثاني من العام المالي المنتهي في بيان بما سيتم توزيعه 

 م2025

 حصة السهم الواحد نسبة التوزيع تاريخ الأحقية تاريخ التوزيع
عدد الأسهم المستحقة 

 للأرباح
 اجمالي الربح المقترح للتوزيع

م2025 م2025 05/19/ /04/30 10%  مليون ريال سعودي 2,055 2,054,794,522 سهم 1.00 ريال سعودي 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 
  

 
 

 

 

 

 
  

 
 

 


